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FORMINDUSTRIA FVG e CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO presentano il Catalogo Formativo 2026 progettato
per proporre un'offerta formativa rivolta a futte le Aziende del territorio che desiderano offrire ai propri
collaboratori e dipendenti I'opportunitd di migliorare le proprie competenze tecniche e manageriali e di
acquisire strumenti e metodologie utili a svolgere le proprie mansioni in modo piu efficace.

Un’'offerta di valore con

» docenti selezionati in base alla loro competenza e conoscenza del mondo aziendale
> assistenza nella scelta, attivazione e gestione delle diverse opportunita di finanziamento disponibili

T Per informazioni di carattere organizzativo:
: r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it
T

Rosa Fraumene « CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO - Tel. 040 3750230

Per informazioni di carattere tecnico e Virtual Safety Training:
d.trevisiol@confindustriaaltoadriatico.it

Dario Trevisiol « CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO - Tel. 0434 526465

p.badin@confindustriaaltoadriatico.it

Paolo Badin « CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO - Tel. 0434 526438

e.gesuato@confindustriaaltoadriatico.it
Emiliano Gesuato « CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO - Tel. 040 3750244
m.turchet@confindustriaaltoadriatico.it
Maria Lucia Turchet « CONFINDUSTRIA ALTO ADRIATICO - Tel. 0434 526415

Tutti i corsi a catalogo possono essere organizzati anche in modalitd MONOAZIENDALE e svolgersi:

Online su
Zoom

In presenza £) Confinanziamento
in Azienda o presso le Sedi di 3 FONDIMPRESA

CONFINDUSTRIA Alto Adriatico

A completare I'offerta formativa a catalogo, vi & la possibilitd per le aziende di richiedere I'attivazione di
CORSI DI FORMAZIONE PERSONALIZZATI, tarati su specifiche esigenze aziendali.

Le quote di partecipazione indicate sono riservate alle aziende associate a Confindustria Alto Adriatico.
Per aziende non Associate & prevista una maggiorazione del 40%. Per piu iscrizioni della stessa azienda

alla medesima attivita formativa o a piu attivitd formative del presente catalogo vengono applicate le
seguenti riduzioni:

-10% 2° iscritto | -15% 3° iscritto | -20% dal 3° iscritto in poi

£\ VirtualSafetyTraining

Simula scenari reali e pericolosi in un ambiente virtuale sicuro per migliorare I'apprendimento e ridurre i rischi. Ricrea
scenari su misura in simulazioni 3D che riproducono procedure operative. Gli avatar guidano gli operatori,
evidenziando i rischi legati ai comportamenti. Il gruppo si addestra in situazioni realistiche, acquisendo competenze
pratiche.
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4 Cadenza £\ VirtualSafetyTraining
I &% Formazione GENERALE dei lavoratori mensile -
4 Online Presenza
ore 90 € 100 €
= richiedi informazioni
. . . Cadenza 2\ ..
@ Formazione Specifica dei LAVORATORI LT O VirtualSafetyTraining
Online Presenza
Rischio BASSO 4 ore 90 € 100 €
Rischio MEDIO 8 ore 180 € 200€
Rischio ALTO 12 ore 250€ 280 €
= richiedi informazioni
. . Cadenza 2\ ..
@ Aggiornamento dei LAVORATORI LErr O VirtualSafetyTraining
6 Online Presenza
ore 125€ 150 €
= richiedi informazioni
ﬁ . Cadenza £\ VirtualSafetyTraining
& Formazione del PREPOSTO mensile
12 ore Online Presenza
250€ 350€
= richiedi informazioni
ﬁ . S 7\ VirtualSafetyTraining
# Aggiornamento del PREPOSTO mensile
6 Online Presenza
ore 125€ 150 €
= richiedi informazioni
| ) C,;‘fgf;fg £\ VirtualSafetyTraining
" Formazione RLS (per aziende di Trieste e Gorizia)
Online Presenza
32 ore 300€ 400 €
= richiedi informazioni
| ) ) o o C,;‘fgf;fg £\ VirtualSafetyTraining
1 Aggiornamento RLS (per aziende di Trieste e Gorizia)
Online Presenza
Aziende < 50 dipendenti: 4 ore 90 € 100€
Aziende > 50 dipendenti: 8 ore 180 € 200 €
= richiedi informazioni
A . . Cadenza £\ VirtualSafetyTraining
4> Formazione del DIRIGENTE per la sicurezza mensile | i
12 Online Presenza
ore 250 € 350 €
= richiedi informazioni
2’ Aggi i st
ais Aggiornamento del DIRIGENTE per la sicurezza LRl O VirtualSatetyTraining

Online

6 ore 125€

= richiedi informazioni

Presenza
150€

@FORMINDUSTRIA‘



mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza
mailto:r.fraumene@confindustriaaltoadriatico.it?subject=Richiesta%20informazione%20corso%20sicurezza

gﬁg CATALOGO FORMATIVO | SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO - AMBIENTE 2026

3 Aggiornamento Datori di Lavoro che svolgono il ruolo Cadenza
mensite
di RSPP

Online
Rischio BASSO 6 ore 150€
Rischio MEDIO 10 ore 250 €
Rischio ALTO 14 ore 350€
= richiedi informazioni
™
m Cadenza
Formazione ADDETTO PRIMO SOCCORSO in azienda mensile
Presenza
Aziende gruppo A 16 ore 400 €
Aziende gruppo B-C 12 ore 300€
= richiedi informazioni
™
m Cadenza
Formazione ADDETTO PRIMO SOCCORDO in azienda mensile
Presenza
Aziende gruppo A 6 ore 150€
Aziende gruppo B-C 4 ore 100€
= richiedi informazioni
; . Cadenza
=8 Formazione ADDETTO BLSD mensile
5 ore Presenza
150€
= richiedi informazioni
. Cadenza
=8 Aggiornamento ADDETTO BLSD mensile
3 ore Presenza
100 €
= richiedi informazioni
ﬁ Cadenza
Formazione Addetti Antincendio mensile
Presenza
LIVELLO 1 4 ore
Costi e disponibilita da
LIVELLO 2 8 ore concordare
LIVELLO 3 16 ore
= richiedi informazioni
ﬁ Cadenza
Aggiornamento Addetti Antincendio mensile
Presenza
LIVELLO 1 2 ore
Costi e disponibilita da
LIVELLO 2 S ore concordare
LIVELLO 3 8 ore

= richiedi informazioni
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2026

2

Formazione Conduzione di Carrelli elevatori semoventi

12 ore

= richiedi informazioni

Presenza
400 €

g

Aggiornamento Conduzione di Carrelli elevatori semoventi

4 ore

= richiedi informazioni

Presenza
180 €

™

Formazione Conduzione di Piattaforme di Lavoro Elevabili

10 ore

= richiedi informazioni

Presenza
450 €

™

Aggiornamento Conduzione di Piattaforme di Lavoro Elevabili

4 ore

= richiedi informazioni

Presenza
300€

I A

Formazione Conduzione di Carroponte con radiocomando

10 ore

= richiedi informazioni

Presenza
450 €

'

Aggiornamento Conduzione di Carroponte con radiocomando

4 ore

= richiedi informazioni

Presenza
300€
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Corsi specialistici AREA SICUREZZA

Datori di Lavoro, Procuratori e Dirigenti: formazione ASR 2025 0

Obiettivi

L'Accordo Stato-Regioni del 24/05/2025 norma la formazione obbligatoria sulla sicurezza per i Datori di lavoro. Il corso intende fornire
competenze organizzative, gestionali, relazionali e giuridiche per gestire il processo di salute e sicurezza sul luogo di lavoro.

Modalita PRESENZA
Durata 16 ORE
Destinatari Datori di Lavoro, Dirigenti e Delegati/Procuratori per la sicurezza, HSE Manager
Crediti formativi Corso base Dirigente per la sicurezza
COSTO 300€
Ingegneria della manutenzione: Normativa, Teoria e Metodi o
. Obiettivi
é[;’jx x L'ingegneria di manutenzione rappresenta la base teorica e tecnica per la progettazione delle manutenzioni di un impianto industriale,
| G ] con l'obiettivo di migliorare il funzionamento dell'attrezzatura, aumentando al tempo stesso la sicurezza dei lavoratori e la

sostenibilita dell'attivita produttiva. L'obiettivo del corso € quello di introdurre la normativa sulle verifiche periodiche e su come

progettare e implementare le manutenzioni ordinarie secondo U'ingegneria della manutenzione il cui obiettivo € quello di ottimizzare
H o tempo e costi.
Verranno illustrate le modalita per scegliere la miglior manutenzione in modo da mantenere alte le performance e ridurre i rischi

relativi a guasti e fermi macchina.

Modalita PRESENZA
Durata 8 ORE
Destinatari Responsabili servizi tecnici, manutenzione, sicurezza, RSPP/ASPP, HSE manager.
Crediti formativi Aggiornamento per RSPP/ASPP
COSTO 250€
Travel Risk - Business security 0
Obiettivi
21(! M ‘* /ﬁi\ La sicurezza dei viaggi aziendali & un tema cruciale, sia per la protezione dei dipendenti che per la tutela dell'immagine e delle operazioni aziendali.
- g o L'azienda deve dotarsi di politiche e procedure ben definite per la gestione dei viaggi aziendali, che includano la valutazione dei rischi, la gestione delle
e /’k{ 4 # ee emergenze e la comunicazione efficace in caso di situazioni critiche. Questo corso & progettato per fornire ai dirigenti aziendali gli strumenti necessari per
& lb! i"‘f‘ comprendere e applicare le migliori pratiche di sicurezza nella pianificazione e gestione dei viaggi aziendali. Verranno esplorati vari aspetti, dalla valutazione
dei rischi geopolitici alla gestione delle emergenze sul campo, fino alla formazione di una cultura della sicurezza che coinvolga tutte le risorse aziendali.
Modalita ONLINE
Durata 8 ORE
Destinatari Security Manager, RSPP/ASPP, Delegati/Procuratori Sicurezza, Dirigenti, HSE Manager, DDL, Responsabili HR
Crediti formativi Aggiornamento per RSPP/ASPP
COSTO 250€
Sicurezza del Macchinario: Le Responsabilita del Datore di Lavoro Dall'Acquisto all'Utilizzo o
(Direttiva/Regolamento Macchine UE e D.Lgs. 81/08)
Obiettivi
-
m ILcorso & concepito come un servizio di valore per le aziende, affrontando un tema di nicchia e di grande attualita, dato che il Regolamento Macchine & "gia
o| ', : tra noi". L'approccio sara interattivo, pratico e mirato alle esigenze concrete degli utilizzatori finali, in linea con l'esperienza del docente. Questo corso &
j . =5 pensato per offrire una risposta pratica e un approccio difensivo, fornendo ai partecipanti quelle "giuste informazioni" che non si trovano nel mero testo
r— .—‘ normativo, ma che derivano dall'esperienza sul campo.
Modalita PRESENZA
Durata 8 ORE
Destinatari Responsabili servizi tecnici, manutenzione, sicurezza, RSPP/ASPP, HSE manager
Crediti formativi 4 crediti aggiornamento per RSPP/ASPP
COSTO 300€
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Corsi specialistici AREA AMBIENTE

FGAS: verifiche e gestione degli impianti 0

Obiettivi

ofo

1]

L | regolamenti europei e la normativa nazionale si rivolgono all'imprese e persone che svolgono attivita di installazione,

T [i & riparazione, manutenzione e smantellamento importazione di apparecchiature contenenti gas fluorurati nonché di controllo e

< recupero dei gas. Obiettivi del corso: Conoscere obblighi in capo ai vari soggetti,
Comprendere le caratteristiche dei gas fluorurati, Apprendere le procedure operative per l'iscrizione nel registro nazionale FGAS e
la registrazione delle operazioni, Aspetti impiantistici pratici.
Modalita PRESENZA
Durata 6 ORE
Destinatari Manutentori, installatori, addetti ufficio acquisti, tecnico, import/export, RSPP/ASPP, referenti ambientali.
COSTO 200€
La gestione dei rifiuti: norme, pratica e documenti 0

Obiettivi

ILcorso intende approfondire le novita al Testo unico ambientale e ripercorrere tutti gli aspetti pratici e documentali che sono
stati introdotti con l'evoluzione normativa.

Uno specifico modulo € dedicato alle modalita operative per la gestione del RENTRI.

Modalita PRESENZA
Durata 16 ORE
Destinatari Addetti amministrativi, addetti e responsabili ambiente, incaricati alla gestione del RENTRI.
COSTO 300€
Il Regolamento CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism) 0
Obiettivi

It Carbon Border Adjustment Mechanism (CBAM) & il nuovo strumento dell’Unione Europea per ridurre le emissioni di CO, e
garantire una concorrenza equa tra produttori europei e Paesi terzi ed entrera in vigore il regime definitivo il 1° gennaio 2026.
Contestualmente, e stato adottato il Regolamento (UE) 2025/2083 che introduce semplificazioni e nuove regole operative rispetto
al Regolamento (UE) 2023/956. Gli importatori ed i rappresentanti doganali indiretti devono attivarsi per gestire i documenti sul
meccanismo di adeguamento del carbonio alle frontiere, che € un vero e proprio tributo doganale applicato alle importazioni di
prodotti ad alta intensita di carbonio, al fine di ridurre il “dumping ecologico”, ossia la differenza dei costi di produzione, dovuta al
minore impegno di alcuni Paesi esteri nel contrasto alle emissioni di carbonio. Il corso intende fornire strumenti per organizzare e

S TR e gestire gliadempimenti dichiarativi a carico delle aziende.
Modalita ONLINE
Durata 4 ORE
Importatori di merci ricomprese nel perimetro CBAM. Rappresentanti doganali indiretti che operano per conto
Destinatari degli importatori. Responsabili e addetti import/export, acquisti, supply chain, amministrazione, fisco, ambiente,
sostenibilita/ESG.
COSTO 150 €
Imballaggi: pratiche CONAI, etichettatura ambientale e nuovo Regolamento o

Obiettivi

Qualunque impresa importi, esporti, produca, utilizzi imballaggi o semplicemente importi merce imballata, & sottoposta ad
adempimenti definiti dal Consorzio Nazionale Imballaggi (CONAI). Il corso vuole essere una guida per le imprese che devono
aderire al CONAI, applicare e versare il contributo ambientale e rispettare tutte le procedure operative consortili previste per i
diversi soggetti interessati. Tra gli obiettivi del corso anche quello di chiarire gli obblighi fissati dal regolamento europeo sugli
imballaggi, applicabili nel territorio nazionale.

Modalita ONLINE
Durata 9 ORE
Destinatari Responsabili ed addetti amministrazione, ambiente, area tecnica, supply chain e addetti import/export.
COSTO 250 €
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TUTTE LE ATTIVITA FORMATIVE POSSONO ESSERE INTERAMENTE FINANZIATE

con l'adesione a Fondimpresa

e I'attivazione di un finanziamento FONDIMPRESA e/o FONDIRIGENTI

ADERIRE A FONDIMPRESA (»Foawunusmq

NON COMPORTA ALCUN ONERE AGGIUNTIVO

FONDIMPRESA | Fondo Interprofessionale rivolto alle imprese industriali e di servizi e si propone di finanziare
piani formativi aziendali, settoriali e territoriali concordati tra le parti socidli. Il finanziamento dei piani formativi
avviene utilizzando il contributo dello 0,30% che le imprese gid versano all'INPS in base alla legge 845/78.

Il Piano Formativo puo svilupparsi in una o pivu azioni formative, da realizzarsiin 11 mesi, che possono adottare
le seguenti modalitd formative:

v' Corsi di formazione ‘ in aula nella SEDE AZIENDALE | nelle AREE PRODUTTIVE | in AULE ESTERNE
Formazione in affiancamento

Aftivita di coaching

Aftivita formative in e-learning

Voucher di corsi erogati a catalogo

INFORMAZIONI e PREVENTIVI
FORMINDUSTRIA FVG ¢ Tel. 040 366434 | Dott.ssa Sara Gaiardo | s.gaiardo@formindustria.org

Per ricevere assistenza nella redazione, presentazione, gestione e rendicontazione dei Piani Formativi
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